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174 LIBROS

da por la historia evolutiva de la especie. Latamiento, profesor titular de la Universidad Na-
experiencia es un hecho que ya ocurrid y como tational de Colombia y director del grupo de inves-
es inmodificable. Asi que solo queda un aspectadigacion Estilo de Vida y Desarrollo Humano.
sobre el cual trabajar si se desea no solo explicar
la conducta sino también modificarla, el ambiente  El autor realiza un andlisis psicolégico de la
promocion y prevencion, del cual propone una
En sintesis, el presente libro es un texto recointerpretacion ordenada y coherente, en donde
mendado para todos aquellos interesados en kauestra la extension, la funcion, y la aproxima-
evolucion de los conceptos psicolégicos, perccion conceptual y metodoldgica de la psicologia
mas importante aun recomendado a aquellos quen el campo de la promocion de la salud y de la
quieran conocer otras alternativas diferentes a lagrevencion de enfermedades.
tradicionales que les ofrezcan soluciones a las
explicaciones dualistas que han predominado en La propuesta de Flérez es la Dimension Psico-
psicologia, acercandolos asi a una nueva concefagica de la Promocion y Prevencion en Salud
cién del comportamiento. (DPPPS) que es un enfoque integrativo que per-
mite comprender las fases con sus respectivas
Juan Carlos Riveros variables psicologicas que determinan la proba-
Universidad Nacional de Colombia bilidad de no realizar una conducta, de realizarla
o de mantenerla.
*k%
La DPPPS toma conceptos fundamentales de
Florez-Alarcon, L. (2007)Psicologia social de la psicologia del aprendizaje y de la psicologia de
la salud —Promocion y PrevenciérBogota:  la motivacién humana. También hace referencia
El Manual Moderno, pp. 208. a la tendencia contemporanea que distingue dos
campos dentro de la psicologia de la salud que
A partir de los avances tedricos Y son: la psicologia clinica de la salud y la psicolo-
metodologicos en el campo de la prevencion dgjia social de la salud. La primera corresponde a
enfermedades y la promocién de la salud se hgs distintas intervenciones psicoldgicas para el
afirmado que los estilos de vida son determinantratamiento de enfermedades en el ambito de la
tes en la calidad de vida de las personas. Esto sglud. La segunda trata los tépicos de la promo-
puede ver en la relacion de ciertos habitos deién y prevencion relacionados con el estilo de
comportamientos con las consecuencias en Igida en el sentido del fomento de conductas

salud. De este modo, para que los resultados dsaludables y modificacién de las conductas de
programas de intervencion en promocion y preriesgo en general.

vencion sean exitosos deben darse en términos de
transformacion de los estilos de vida de la gente. La DPPPS se analiza siguiendo la analogia de
una escalera, en este caso de una escalera psico-
El libro Psicologia Social de la Salud - |sgica que describe una serie de etapas que para
Promocion y Prevenciomescribe, delimita € pasar de una a otra es necesario superar barreras
incorpora la dimension psicoldgica de la promo-tales como la expectativa de reforzamiento-resul-
cion y prevencion en salud con el propésito detado, la controlabilidad percibida, el papel de la
determinar y evaluar el aporte que la psicologiaautoeficacia, las actitudes normativas y la toma de
puede hacer tanto a la comprensién del concept@ecision de actuar o no actuar.
salud-enfermedad como al mejoramiento de la
salud de las personas. El libro esta estructurado en 5 capitulos. El
primer capitulo muestra y caracteriza la promo-
El autor de esta obra es Luis Florez Alarcon,cién y prevencion desde la psicologia del apren-
doctor en psicologia experimental del compor-dizaje. También describe las variables psicoldgicas
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de dos estos campos y como estos interactigmara la adopcién de un marco tedrico
con la educacioén para la salud. interdisciplinario y transdisciplinario en las prac-
ticas relacionadas con la promocion y preven-
En los capitulos 2 y 3 se analiza de formacion.
tedrica las diferentes variables psicoldgicas que

intervienen en el proceso de prescribir la probabi- Henrry Sanchez Martinez
lidad de que la persona se involucre en modificar Universidad Nacional de Colombia
los factores de riesgo o de proteccién en lo

referente a los estilos de vida. Estas variables son xx

analizadas y extractadas del estudio de los mode-
los cognitivos-sociales y de los modelos de etapasil-Monte, P. R. y Moreno-Jiménez, B. (2007).
utilizados para describir y explicar el comporta-  El sindrome de quemarse por el trabajo
miento saludable. (burnout). Grupos profesionales de riesgo.
Madrid: piramide, pp. 342.
En el capitulo 4 se analiza la fase de planifica-
cion que se ubica entre la intension de realizar una En nuestras sociedades actuales las transfor-
conducta y la accién que hace referencia a lanaciones sociales y tecnolégicas han creado un
realizacion de la conducta. En este proceso dauevo contexto para las organizaciones labora-
transformacion de la intencién a la accion seles, generando importantes fuentes de estrés en
examina el autocontrol como proceso psicologicoel mundo del trabajo, el cual esta relacionado
determinante en este cambio. En este mismo capgon enormes costes econémicos, y con el surgi-
tulo se hace referencia a las variables sociales miento de nuevas patologias laborales y factores
culturales que interactdan con los procesos psicade riesgo para la salud y el bienestar psicolégico
l6gicos en el control de la conducta saludable. de los trabajadores, como es &irfdrome de
Quemarse por el Trabajo (SQT9) “burnout en
El ditimo capitulo trata la relacion entre la denominacion anglosajona (Maslach y Jackson,
personalidad y las emociones como procesog986).
psicobiolégicos con los procesos psicoldgicos
involucrados en la DPPPS para explicar la com- La obraEl sindrome de quemarse por el
plejidad de la conducta saludable. En esta relatrabajo (burnout). Grupos profesionales de ries-
cion se analiza el comportamiento saludablego, es una compilacién de estudios coordinada
desde una perspectiva motivacional, donde sgor los profesores Pedro R. Gil-Monte y Bernar-
enfatiza la interaccion que se establece entre ldo Moreno-Jiménezy viene a dar respuesta a
personalidad y las emociones con la motivacioresta apremiante necesidad de contar con un
de la conducta individual. mayor conocimiento del SQT y de su manifesta-
cion, especialmente en paises de habla hispana.
El libro termina en una conclusion que aEsta obra, a mi juicio, es un valioso material de
juicio del autor es el rasgo caracteristico masonsulta y reflexion para los interesados en este
importante de la DPPPS, el cual alude a laema, y puede ser sin duda, un referente para la
contradiccion: “hacer o no hacer” con esto sedocencia y la investigacion, ya que en ella se
refiere al aspecto fundamental a considerar en larticula una comprension general de la proble-
intervencion para la promocion de la salud y lamatica, se dan a conocer importantes formas de
prevencion de enfermedades. intervencién y se expone una completa muestra
de investigaciones aplicadas y casos de estudios
Este libro esta dirigido a profesionales dedel fenémeno. Analisis detenido y certero, que
diferentes disciplinas cientificas interesados ene entrega al lector una visiéon completa e integral
el campo de la salud incluidos los profesionalesje esta peligrosa patologia. Asimismo, este tra-
de la psicologia, con el propdsito de que sirvapajo es un espacio abierto de intercambio y





